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Progetto Erasmus+
“CameraMarche Alliance For Learning Mobility 2023 e 2024 - STAFF”
2023-1-IT01-KA121-VET-000133206 – CUP H31B23000370002 
2024-1-IT01-KA121-VET-000214237 – CUP H31B24000170002

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (Allegato 1)

(Si prega di compilare la domanda in ogni sua parte e di non dimenticare di sottoscriverla)

Il/La sottoscritto/a (Cognome)…………………………………...(Nome)………………………………….
nato/a  a……………………..il…………………e residente a……………………………….Prov. ………
via………………………………………………………………. n°………………. CAP…………………….
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]tel. …………………………….. cell. …………………………… E-mail…………………………...............
in qualità di lavoratore/collaboratore dell’organizzazione ………………………………………… membro del Consorzio “CameraMarche Alliance For Learning Mobility”.


CHIEDE DI PARTECIPARE

Alla selezione delle borse riservate allo staff nel quadro dei progetti Erasmus+ “CameraMarche Alliance For Learning Mobility 2023 e 2024 (selezionare una sola delle 4 opzioni):

ANNUALITA’ 2023 (riservata allo staff dei partner di tale anno - cfr. tab. art. 12 del bando)
· N. 2 borse di Job Shadowing,  da realizzare a Portsmouth, Inghilterra per una durata di 7/8 giorni nel mese di maggio 2025. La lingua utilizzata sarà l’inglese;
· N. 2 borse di Job Shadowing, da realizzare a Siviglia, Spagna per una durata di 7/8 giorni nel mese di maggio 2025. La lingua utilizzata sarà lo spagnolo;


ANNUALITA’ 2024 (riservata allo staff dei partner di tale anno - cfr. tab. art. 12 del bando)
· N. 2 borse di Job Shadowing,  da realizzare a Portsmouth, Inghilterra per una durata di 7/8 giorni indicativamente nei mesi di settembre/ottobre 2025 e comunque entro il 31 maggio 2026. La lingua utilizzata sarà l’inglese;
· N. 2 borse di Courses and training,  da realizzare a Parigi, Francia per una durata di 7/8 giorni indicativamente nei mesi di settembre/ottobre 2025 e comunque entro il 31 maggio 2026. La lingua utilizzata sarà il francese.






DICHIARA

Sotto la propria responsabilità ai sensi dell’art. 47 del DPR 445 del 28/12/00 (Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorietà) consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci:
· di aver preso visione del bando, di accettare incondizionatamente tutte le clausole in esso contenute e di essere consapevole degli impegni e delle responsabilità in esso previsti;
· che le informazioni, i titoli e le esperienze riportate nella presente domanda corrispondono a verità;
· [bookmark: _heading=h.30j0zll]di essere in possesso di un livello di conoscenza linguistica nella lingua straniera almeno pari al livello B1 del QCER – Quadro Comune Europeo di Riferimento per la conoscenza delle lingue (cfr. Art. 14 Note Finali del bando di Selezione);
· di essere in possesso di diploma di istruzione secondaria superiore;


DICHIARA 
(spuntare l’opzione selezionata)

· Insegnanti e personale non docente (dirigente, funzionari incaricati della mobilità internazionale, formatori, consulenti, coordinatori delle politiche in materia di istruzione e formazione professionale ecc.) delle organizzazioni partner del Consorzio per gli anni 2023 e/o 2024 che si occupano di attività connesse alla Istruzione e Formazione Professionale (IFP o VET) iniziale;
· Lavoratori delle organizzazioni partner del Consorzio o collaboratori stabili di tale organizzazione (ad esempio come formatori esterni e interni alle imprese, esperti, ecc.) che lavorino per la realizzazione di attività connesse alla Istruzione e Formazione Professionale (IFP o VET) iniziale per gli anni 2023 e/o 2024. In tutti i casi le mansioni svolte dal candidato per l'organizzazione partner del Consorzio devono essere chiaramente documentate nel CV presentato in sede di candidatura, in modo da consentire la verifica dell’esistenza di un rapporto lavorativo o di una collaborazione stabile con il partner del Consorzio;


DICHIARA
(spuntare l’opzione selezionata)

· DI AVERE beneficiato di una borsa di mobilità riservata allo Staff nell’ambito del programma Erasmus+ 2021-2027, svolta in ……… dal … al ….nel quadro del progetto……………………..(titolo progetto) 
· DI NON AVERE  beneficiato di una borsa di mobilità riservata allo Staff nell’ambito del programma Erasmus+ 2021-2027


INFINE DICHIARA DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI O ESPERIENZE 
(che costituiscono criteri di selezione ai sensi dell’art. 7 del bando di selezione)

	TITOLI O ESPERIENZE CHE COSTITUISCONO CRITERIO DI SELEZIONE
	PUNTEGGIO
	AUTOVALUTAZIONE A CURA DEL CANDIDATO ***

	Diploma di laurea 
Specificare:……….…………………………………………………………………………………………………………
Votazione ottenuta per il livello di laurea più alto posseduto (in caso di possesso sia di laurea triennale che magistrale, vale il punteggio della laurea Magistrale):……….…………………………………………
	MAX 20
-110 e lode: punti 20
-110: punti 15
-100-109: punti 10
-min. di 100: punti 5
	

	Diploma di istruzione secondaria
Specificare:.…………………………………………...………………………………………………………………….…
Votazione ottenuta: ……………………………………….
	-50/60 o 90/100: punti 10
-Minore di 50/90: punti 5
	

	Pregresse esperienze  significative (membro del team di implementazione del progetto o estensore del progetto) in altri Progetti Erasmus+/ Progetti Europei 
Titolo progetto: ………………………………………………..……………………….………………………………………….……………
Codice:………………………………………………………
Specificare attività svolta: ………………………………………………………………………………………………………………………………

Titolo progetto: …………………………………………………..…………………….……………………………………………….………
Codice:…………………………………………………….
Specificare attività svolta: ………………………………………………………………………………………………………………………………

Titolo progetto: …………………………………………..…………………………….……………………………………………………….
Codice:……………………………………………………… 
Specificare attività svolta: ………………………………………………………………………………………………………………………………
(aggiungere blocchi se necessario)

	5 punti per ogni progetto per un max 20 punti
	

	Altre esperienze  significative (membro del team di implementazione del progetto o estensore del progetto) in Progetti nazionali (English 4 you, PON PCTO, ecc.) 
Titolo progetto: ……………………………..………………………………………….…………………………….…………………………
Codice:………………………………………………………
Specificare attività svolta: ………………………………………………………………………………………………………………………………

Titolo progetto: ……………………………………………………………………….………………………………………………………
Codice:………………………………………………………
Specificare attività svolta: ………………………………………………………………………………………………………………………………
(aggiungere blocchi se necessario)

	5 punti per ogni progetto per un max 20 punti
	

	
Iscrizione e utilizzo della piattaforma eTwinning

	5 punti
	

	Conoscenza della lingua del Paese nel quale si intende effettuare la mobilità (EN, FR, ES), documentata tramite certificazione linguistica (cfr. Art. 14 del bando Note Finali) o acquisita tramite attività professionale

MAX 15 PUNTI
	-livello B2 del QCER: 5 punti
-livello C1 del QCER: 10 punti
-livello C2 del QCER: 15 punti
	

	
	Docente/lettore/formatore nella lingua veicolare: 15 punti
	

	
	Uso regolare della lingua veicolare scelta in ambito professionale:
-fino a 3 anni di esperienza: 5 punti
-oltre 3 e fino a 5 anni di esperienza: 10 punti
-oltre 5 anni di esperienza: 15 punti
	

	Competenze informatiche certificate tramite ECDL (Patente Europea del Computer (cfr. Art. 14 del bando Note Finali) o acquisita tramite attività professionale.

MAX 15 PUNTI
	5 punti per ogni certificazione fino ad un max di 10 punti
	

	
	Docenti/formatori di informatica: 10 punti
	

	
	Attività tecnico informatica in ambito professionale:
-fino a 3 anni di esperienza: 3 punti
-oltre 3 e fino a 5 anni di esperienza: 5 punti
-oltre 5 anni di esperienza: 10 punti
	

	TOTALE
	
	



*** Nella colonna “AUTOVALUTAZIONE A CURA DEL CANDIDATO” il candidato dovrà inserire per ciascuno dei criteri di selezione previsti l’autovalutazione del proprio punteggio in base ai titoli ed esperienze possedute. NOTA BENE il punteggio deve essere coerente con quanto evidenziato in grassetto all’interno del proprio Curriculum Vitae, allegato alla domanda

Il richiedente autorizza la Camera di Commercio delle Marche e il partner Eurocentro  e gli ulteriori Enti/Organizzazioni interessati a utilizzare i dati contenuti nella presente domanda e nei suoi allegati, per le finalità previste dalla legge e dal bando, nonché per elaborazioni statistiche da svolgere in forma anonima e per la comunicazione degli esiti, il tutto nel rispetto dei limiti posti dal Regolamento UE 679/2016 relativo alla “protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali”.


Si allega alla presente (spuntare gli allegati inseriti):

Allegati OBBLIGATORI
· Fotocopia fronte-retro firmata di un documento di riconoscimento valido per l’espatrio (carta d’identità o passaporto) in corso di validità del candidato che sottoscrive la “Domanda di partecipazione”;
· Curriculum Vitae, possibilmente in formato Europass, del candidato in lingua italiana, nel quale siano evidenziati  in grassetto i titoli e le esperienze utili all’assegnazione dei punteggi di selezione previsti dall’art. 6 del bando;
· Nota di autorizzazione (modello Allegato 2) alla partecipazione alla mobilità sottoscritta  dall’organizzazione di appartenenza del candidato (verificare la partecipazione della propria organizzazione nella specifica annualità per cui si concorre);





Allegati OPZIONALI
· Copia di certificazione linguistica della lingua per cui si concorre (inglese, francese o spagnolo) o equipollente e equivalente almeno al livello B2 del QCER - Quadro Comune Europeo di Riferimento per la conoscenza delle lingue (cfr. Art. 14 del bando Note Finali);
[bookmark: _GoBack]
· Copia di certificazione ECDL (Patente Europea del Computer - cfr. Art. 14 del bando Note Finali) ottenuta/e dal candidato.

Informativa Privacy e trattamento dati
La presentazione della domanda di partecipazione al bando “CameraMarche Alliance For Learning Mobility 2023 e 2024 STAFF” comporta il consenso al trattamento dei dati in essa contenuti, per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 ai soli fini degli adempimenti necessari a dare applicazione al presente bando. I dati acquisiti saranno trattati, oltre che dalla Camera di Commercio delle Marche anche da altre Società appositamente incaricate e nominate (incluse le organizzazioni ospitanti estere), responsabili esterni del trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR, nonché da persone fisiche autorizzate in qualità di componenti delle Commissioni di cui all’art. 7 del Regolamento GDPR. Il conferimento dei dati personali e dei materiali testuali, compresi video ed immagini forniti dai partecipanti, è obbligatorio ai fini della ammissibilità della domanda di partecipazione; la base giuridica per l’acquisizione e successivo trattamento dei dati menzionati è il Vs. specifico consenso prestato ai sensi degli artt. 6, par. 1, lett. a) e 7 del GDPR, nelle modalità definite all’art. 3 del Regolamento GDPR. Si informano i richiedenti che i dati personali forniti alla Camera di Commercio delle Marche saranno oggetto di trattamento, con le modalità sia manuale che informatizzata, esclusivamente per le finalità del presente bando, allo scopo di assolvere tutti gli obblighi giuridici previsti da leggi, regolamenti e dalle normative comunitarie, nonché da disposizioni impartite da autorità a ciò legittimate. I dati personali saranno trattati dalla Camera di Commercio delle Marche per il perseguimento delle sopraindicate finalità in modo lecito e secondo correttezza, nel rispetto del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, del D. Lgs. 101/2018, del GDPR Reg. (UE) 2016/679 e s.m.i., anche con l’ausilio di mezzi elettronici e comunque automatizzati. Alcuni dati personali dei concorrenti e dei vincitori (quali: nome e cognome, posizione in graduatoria, riprese audio-video, interviste) potranno essere resi pubblici nelle forme previste dall’art. 8 del Regolamento GDPR e con ogni modalità o mezzo che si renderà necessario con la finalità di comunicazione istituzionale e di diffusione dell’iniziativa, sempre nel rispetto del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, del D. Lgs. 101/2018, del GDPR Reg. (UE) 2016/679 e s.m.i.. 
Titolare del trattamento è la Camera di commercio delle Marche, Largo XXIV Maggio 1, 60123 Ancona, in persona del suo legale rappresentante p.t. che può essere contattato mediante email all’indirizzo Pec: cciaa@pec.marche.camcom.it Il Responsabile Protezione Dati Personali (DPO – data protection officer) può essere contattato all’indirizzo email: cciaa@pec.marche.camcom.it. All’interessato sono riconosciuti i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del Regolamento UE che potrà esercitare scrivendo all’indirizzo e-mail: cciaa@pec.marche.camcom.it.


Luogo e data: ………………………………………………………….

Firma del candidato: …………………………………………………..
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Arricchisce la vita, apre la mente.




